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Berufserfahrung 

 

Tarifexperte UVG bei der Suva / ZMT in Luzern 

Gemeinderat (parteilos) der Gemeinde Ebikon  

Dipl. Pflegefachperson HF und Krankenkassen-Controlling bei der Spitex 

                                           Rontal plus                           

Gruppenleiter und Mitglied des Kaders der CSS Versicherung 

Teamleiter und Mitglied des Kaders der CSS Versicherung 

Care Manager der CSS Versicherung 

Fachspezialist Spitäler / Rehabilitation (Spitalauditor) der CSS Versicherung 

Stationsleiter Klinik St. Anna Luzern 

Stv. Stationsleiter Klinik St. Anna Luzern 

Dipl. Pflegefachperson HF am Kantonsspital Luzern 

Stagiaire de Service Mövenpick Hotels in Lausanne 

Diplomierter Koch Genossenschaft Migros Luzern 

Diplomierter Koch Hotel Chalet Suisse, Spanien 
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Schul- und Studienausbildung 

 

Ausbildung zum Diplomierten Krankenpfleger HF, Krankenpflegeschule Kantonsspital Luzern  

Schweizerische Hotelfachschule Luzern 

Unteroffiziersschule und Fourierschule der Schweizerischen Armee 

Ausbildung zum diplomierten Koch, Gewerbeschule Luzern 

Sekundarschule Gemeinde Ebikon 

Primarschule Ebikon 

Weiterbildung 

 

Lehrgang KV Luzern, Sozialversicherungsfachmann 

Lehrgang santésuisse,  Krankenversicherungsfachmann 

Diverse Führungskurse in der Klinik St. Anna Luzern 

Nebenamtliche Tätigkeiten 

 

Stiftungsratspräsident der Schürmann Stiftung 

Verbandsleitungsmitglied und Vizepräsident des Gemeindeverbandes Kindes- und 

Erwachsenenschutz Luzern-Land 

Vorstandsmitglied der Spitex Rontal plus 

Juniorentrainer und Koordinator Fussballclub Ebikon 

Mitglied der Planungsregion Alterspolitik Luzern 

 

Aktiv in den Vereinen:  

FC Ebikon, Chlöpfer und Trychler Ebikon, Rotseezunft Ebikon, Rotsee-Husaren Ebikon 

 

 

 

 

 
 


